
国民健康保険税率が変わります～納期内納付にご協力ください～
医療保険課☎552-7103

国民健康保険資格確認書などを送付しました
医療保険課☎552-7103

マイナ保険証を
お持ちでない方

国民健康保険
資格確認書

マイナ保険証をお持ちで
「国民健康保険資格情報のお知らせ」

をお持ちでない方

資格情報の
お知らせ→→

→→

7月中旬に簡易書留郵便で送付しています

期限の切れた保険証や資格確認書は、ご自身で破棄
していただくか、上記または各支所へ返却ください。

◎他の保険に加入や脱退した場合は？

　届け出が必要です。特に加入の届け出が遅れた場合、
資格取得の事由が発生した日にさかのぼって加入するこ
とになるためご注意ください。

◎マイナ保険証を持っている６９歳以下の方

　「資格情報のお知らせ」を、一度も交付されていな
い方に送付しました。令和６年１２月２日以降「資格
情報のお知らせ」を交付したことがある方にはお送り
していません。また、資格情報に変更が無い限り新た
な「資格情報のお知らせ」は交付しません。

◎マイナ保険証を持っていない６９歳以下の方

　「資格確認書」を交付します。従前の保険証と同じ
ように、毎年更新を行い７月に送付します。更新の申
請は不要です。

◎７０歳から７４歳までの方

　「資格情報のお知らせ」または「資格確認書」を交
付します。負担割合判定があるため、毎年更新を行い
７月に送付します。更新の申請は不要です。

　近年、高齢化が一層進み、医療費も年々
増加する傾向にあります。国民健康保険税
は医療費の支出財源になっており、増加す
る医療費に伴う保険税の上昇を抑制するた
め、基金を一部取り崩し、税率を決定しま
した。しかし、増え続ける医療費に歯止め
をかけ、皆さんの税負担を増やさないため
にも、まず「かかりつけ医」を持ち、日頃
から健康管理に努めましょう。
　40歳以上の方は、がん、心臓病、脳卒中、
糖尿病などの生活習慣病を早期発見するた
めにも特定健診などを受診し、健康づくり
に役立てましょう。

〇以下の減免措置があります
・後期高齢者医療制度関連の保険税減免措置
・非自発的失業者への軽減措置
・産前産後期間にかかる軽減措置
※詳しくは上記へお問い合わせください。

納付方法について
普通徴収　納付書・口座振替で納付する方法（年８回）
特別徴収　�年金から天引きされる納付方法（年６回） 

※�65歳から74歳までの世帯主で加入者全員が
65歳以上の世帯のみ。

納め忘れのない
口座振替が便利です！

医療分 後期高齢者
支援金分 介護分

所得割 課税所得金額
(※) × 7.23% 2.97% 2.59%

均等割 被保険者数 × 2万9,304円 1万2,000円 1万2,696円

平等割 １世帯当たり × 2万100円 7,848円 6,216円

保険税額
(年額) 最高限度額 × 66万円 26万円 17万円

（※）�課税所得金額とは、収入から必要経費、給与所得控除、公的
年金控除などを差し引いた所得（その他の所得控除を差し引
く前）から基礎控除43万円を引いた金額です。

国民健康保険は私たちの生活を支える大切な制度で、
納められた保険税が国民健康保険の制度を支えています。

令和７年度
国民健康保険税の税率

2025.815

イ
ン
フ
ォ
メ
ー
シ
ョ
ン

お
で
か
け・相
談

は
ぐ
く
み

ま
ち
の
話
題

街
か
ど
リ
ポ
ー
ト

市
政
レ
ー
ダ
ー

H
O
T
と
ー
く

タ
ウ
ン
ト
ピ
ッ
ク
ス

情
報
ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ

特
集



市政レーダー

広 告

市職員の給与の状況を公表します
総務課☎552-5113

税務課からのお知らせ
税務課☎552-5306

令和7年度 明るい選挙啓発ポスターコンクール作品募集
選挙管理委員会事務局☎552-5116

広 告

　１月２日から令和８年１月１日までに家屋（建物）を新築また
は増築された場合、令和８年度から固定資産税が課税されます。
　この課税の基礎となる家屋評価は、税務課職員が訪問して行い
ます。該当者には、事前に訪問予定日時を連絡しますので、ご協
力をお願いします。
　なお、調査のため訪問する職員は、必ず ｢丹波篠山市職員証｣
および「丹波篠山市固定資産評価補助員証｣ を携帯しています。
不審に思われたときは、提示を求め確認していただくか、上記へ
ご連絡ください。

新築・増築家屋の調査にご協力ください

LINEで市税に関する証明書の発行申請ができます
　市LINE公式アカウントから市税にまつわる各種証明書
の一部の発行申請ができます。
　本人確認はマイナンバーカードに格納された電子証明
書を利用して行い、交付手数料の支払いは、クレジット
カードまたはPayPayで決済できるため、24時間どこか
らでも手続きが可能です。
　申請された証明書は、マイナンバーカードに登録され
ている現在の住所に郵送します。
　市役所窓口に行かずに証明書が取得できますので、ぜ
ひご利用ください。
※�所得・課税証明書はマイナンバーカードをお持ちであれば、コ
ンビニでも取得可能です。

取得できる証明書

■所得・課税証明書　　■完納証明（滞納なし）
■納税証明書
（�市県民税（個人）/国民健康保険税/固定資産税/軽自動
車税/軽自動車税・車検用）
■評価証明書（固定資産）　■公課証明書（固定資産）

※�詳細については市ホームページで
ご確認ください。

　将来の有権者である市内の児童・生徒から、明るい
選挙を呼びかける印象的なポスターを募集します。応
募作品は一定期間、市内の公共施設などで展示する予
定です。
対　象　���市内の小・中学校・高等学校・特別支援学校

の児童および生徒
画用紙の大きさ　四ツ切、または八ツ切

申込期限　9月5日(金)
申し込み方法　�応募票(市ホームページ掲

載)を作品の裏面右下に
貼り付けし、上記へ提出

その他　�入賞者は公表します。また、入賞作品のうち
優秀なものは市の明るい選挙推進活動に使用
します
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・家屋（建物）の一部または全部を取り壊した場合
　→�「家屋取り壊し申告書」の提出が必要（提出がな

い場合、翌年度以降も課税されることがあります）
・�建築確認申請の必要がない家屋（建物）を新築ま
たは増築した場合
　→「家屋新増築申告書」の提出が必要

※�各申告書は、上記および各支所に
備えています。また、市ホームペ
ージにも掲載しています。
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以下の場合は申告が必要です
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（１）人件費の状況（令和５年度普通会計決算）単位：千円
歳出額（A） 23,359,932
人件費（B） 5,027,674
人件費率（B/A） 21.5％
令和４年度の人件費率（参考） 21.2％
※�人件費には、特別職（議員・各種委員を含む）に支給される給料
や報酬を含みます。

（５）職員手当の状況（令和６年４月現在）
①期末・勤勉手当（賞与）

区分 期末手当 勤勉手当
6月期 1.225月分 1.025月分
12月期 1.225月分 1.025月分
計 2.45月分 2.05月分

※職階による加算があります。　※人事評価の結果を勤勉手当に反映しています。

②その他の手当
区分 内容など

扶養手当

配偶者	 6,500円
子	 1万円
父母など	 6,500円
16～22歳の特定期間加算	 5,000円

住居手当 家賃支払者
家賃額に応じて　最高２万8,000円

通勤手当

(１)�交通機関利用者�
実費支給　最高限度額5万5,000円

(２)�自家用車等利用者�
距離に応じて　2,500円～3万1,600円

管理職手当 部長　　7万円　　次長　　5万円
課長　　4万円　　副課長　3万5,000円

※�上記のほか、時間外勤務手当や特殊勤務手当などがあります。

（６）特別職などの給料・報酬の状況（令和６年４月現在）

区分
現に支給している
給料月額など
（削減後）

条例に定める
給料月額など

給料
市長 58万5,900円 83万7,000円
副市長 59万9,400円 66万6,000円
教育長 55万800円 61万2,000円

報酬
議長 47万5,000円 47万5,000円
副議長 38万5,000円 38万5,000円
議員 35万円 35万円

期末
手当

市長 年3.52月分相当 年4.4月分相当
副市長
教育長 年4.4月分相当 年4.4月分相当

議長
副議長
議員

年4.5月分相当 年4.5月分相当

※市長の給料月額は30％、期末手当は20％削減しています。
※副市長および教育長の給料月額は10％削減しています。

（２）職種別職員数の状況　　　　　　　　単位：人
年度

区分
令和
2

令和
3

令和
4

令和
5

令和
6

事務職 312 313 310 311 310
幼保職 58 60 62 60 60
医師 2 3 3 3 3
看護師 5 5 5 5 5
保健師 14 14 14 14 14
消防職 67 63 68 67 67
技能労務職 7 7 7 6 6
計 465 465 469 466 465
※�事務職は、退職者の不補充により減少しています。

（３）職員の平均給料などの状況（令和６年４月現在）
平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

一般行政職 32万5,200円 38万626円 42.3歳
技能労務職 26万8,900円 27万1,125円 51.7歳
※�「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる諸手当額を合
計したものの平均額です。

（４）一般行政職の初任給月額の状況（令和６年４月現在）
区分 丹波篠山市 兵庫県 国
大学卒 19万6,200円 20万2,400円 19万6,200円
高校卒 17万900円 17万900円 16万6,600円

市職員の給与などの内容についてお知らせします。
市民の皆さんの信頼が得られるよう、公正で透明性
の高い人事行政に取り組みます。
※�国通知に基づき、直近の決算額と令和６年
４月現在の状況を記載しています。
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