
令和8年6月25日総務課作成

１．支給日

令和8年6月30日

２．支給総額

区分 支給額 前年度 前年度増減比

市長・副市長・教育長 3,917,786円 3,917,786円 0.0%

市職員（正職員） 386,387,746円 362,314,983円 6.6%

市職員（臨時職員） 207,804,048円 188,939,014円 10.0%

市議会議員 16,700,474円 16,520,900円 1.1%

丹波篠山市全体 614,810,054円 571,692,683円 7.5%

３．常勤特別職の支給額

区分 支給額 前年度 前年度増減比

市長 1,134,302円 1,134,302円 0.0%

副市長 1,450,548円 1,450,548円 0.0%

教育長 1,332,936円 1,332,936円 0.0%

４．職員一人あたりの平均支給額

区分 支給額 前年度 前年度増減比

一般職員の一人平均 837,601円 781,924円 7.1%

臨時職員の一人平均 443,079円 379,396円 16.8%

※正職員は医師3人及び育休等休職者11人を含まない。（456人）

※臨時職員は育休等休職者3人を含まない。（469人）

５．市議会議員の支給額

区分 支給額 前年度 前年度増減比

議長 1,214,812円 1,201,750円 1.1%

副議長 984,637円 974,050円 1.1%

委員長（平均） 920,700円 910,800円 1.1%

議員（平均） 895,125円 885,500円 1.1%

※議長1人、副議長1人、委員長7人、議員9人　計18人

６．支給月数（各特例条例に基づく期末手当減額率適用前）

区分 市長 副市長・教育長 市職員（正・臨） 市議会議員

期末手当 2.2月 2.2月 1.2625月 2.325月

勤勉手当 1.0625月

合計 2.2月 2.2月 2.325 2.325月

７．実支給月数（各特例条例に基づく期末手当減額率適用後）

区分 市長 副市長・教育長 市職員（正・臨） 市議会議員

期末手当 1.76月

勤勉手当

合計 1.76月

８．支給対象職員数

臨時職員

職員数 平均年齢 平均勤続年数 職員数

令和8年6月 459人 41歳2月 16年9月 469人

令和7年6月 458人 41歳2月 17年1月 498人

※正職員は医師3人を含む、育休等休職者11人を含まない。（459人）

※臨時職員は育休等休職者3人を含まない。（469人）

区分
正職員

令和8年6月期末勤勉手当の支給状況（丹波篠山市）

※特例条例に基づき、市長については、期末手当20%を削減している。

※ただし、特例条例に基づき、市長については、給料30%、副市長・教育長については、給料10%を削減している。

上記と同じ上記と同じ 上記と同じ


